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פרוטוקול תשובות לשאלות הבהרה – מכרז פומבי מס': 108/2025
נושא המכרז: מכרז פומבי 108/2025 שירותי ארגון וביצוע בחינות מקצועיות והכשרות בחו"ל עבור  מועמדים לעבודה בענף הבניין ותת ענף השיפוצים בישראל

פרוטוקול זה מהווה חלק ממסמכי המכרז והוא מחייב את כלל המציעים.
על המציעים להגיש פרוטוקול זה חתום על ידי מוסמכי החתימה מטעמם ביחד עם ההצעה למכרז.

מובהר בזאת כי במידה ותמצא סתירה בין פרוטוקול זה ובין יתר מסמכי המכרז, הקובע הינו האמור בפרוטוקול זה.

תשומת לב המציעים לשינויים בתנאי המכרז המפורטים להלן:
שינוי בנספח 1 לחוברת ההצעה - טופס הצעת המחיר למכרז 108/2025, סעיף 3 יתוקן כך: 

"מחיר המקסימום עבור יום עבודה של בוחן/מדריך הינו 3,600 ₪, כולל מע"מ." 

שאר הסעיפים בנספח 1 – טופס הצעת המחיר נותרו ללא שינוי.

מצורף נספח 1 לחוברת ההצעה - טופס הצעת המחיר למכרז 108/2025 – מעודכן.

יתכנו שינויים נוספים בתנאי המכרז ובמסמכיו עד מועד האחרון להצעות למכרז, ובאחריות המשתתפים לעקוב באתר מינהל הרכש הממשלתי אחר הודעות ועדכונים.  

תשומת לב, המועד האחרון להגשת הצעות נדחה ליום 5.2.2026 עד השעה 12:00. 

יתר תנאי המכרז ללא שינוי

להלן השאלות שנשאלו עד המועד האחרון להגשת השאלות ותשובות 
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	מספר שאלה
	השאלה
	שם הפרק/נספח
	מספר סעיף/עמוד
	תשובת המשרד

	1
	הגדרת "בוחן בענף השיפוצים" ההגדרה צריכה לכלול קבלן המחזיק ברישיון קבלן רשום בענף השיפוצים 131 א בפנקס הקבלנים.
	הגדרות
	2
	ההגדרות המופיעות במכרז נשארות בעינן.

	2
	הגדרת "מדריך לצורך הכשרות לצוותים בארצות המוצא" לטובת הכשרות לעובדים לענף השיפוצים - ההגדרה צריכה לכלול קבלן המחזיק ברישיון קבלן רשום בענף השיפוצים 131 א בפנקס הקבלנים.
	הגדרות
	2
	ההגדרות המופיעות במכרז נשארות בעינן.

	3
	"מנהל פרויקט" – קיימת דרישה לתואר ראשון ממוסד אקדמאי מוכר. מבקשים להוסיף חלופות – תואר ראשון / מנהל עבודה בבניין / רישיון קבלן רשום בפנקס הקבלנים
	הגדרות
	
4.2.2 
13.1.4
	ההגדרות המופיעות במכרז נשארות בעינן.

	4
	שני מועסקים בהעסקה ישירה (שכירים) שהינם בעלי מקצוע בעלי ניסיון בענף שיפוצים. בדומה למנהל הפרויקט, מבקשים לאפשר ששני בעלי המקצוע יהיו נותני שירותים עצמאיים אשר יחתמו על הסכם לזמינות מיידית עפ"י צורך למיונים. בעלי מקצוע בענף השיפוצים הינם בעלי עסקים עצמאיים ובהתאם לא יתאפשר להעסיקם כשכירים בהתאחדות. אותם בעלי מקצוע יקבלו שכר בהתאם ליציאתם למשלחת.
לחילופין, לקבוע כי מלכ"ר פטור מדרישה זו ויכול לקבל שירותים משני בעלי מקצוע כנותני שירותים פרי-לנסרים.
	הגדרות
	4.2.3
[bookmark: _GoBack]13.1.1
	על נותן השירותים להוכיח כי הוא מעסיק לפחות שני מועסקים בהעסקה ישירה בארגונו, שהינם בעלי מקצוע עם ניסיון בענף הבנייה ו/או תת ענף השיפוצים העונים על הדרישות בסעיפים 4.2.3.1 או 4.2.3.2, וזאת ללא קשר ליציאתם למיוני עובדים. 

	5
	התשלומים לבוחנים ולכלל הספקים מתבצעים בתוספת מע"מ. מבוקש לשנות את הסעיף לתמחור לפני מע"מ
	הצעה כספית
	סעיף 3
	בסעיף 3 בנספח 1 (הצעת המחיר) - הצעת המחיר אותה מתבקשים המציעים להגיש, הן לשירותי מיון והן לשירותי הדרכה, הינה כוללת מע"מ.
אנו מפנים לסעיף 8 של הצעת המחיר - "על הסכומים האמורים להיות סופיים ולכלול כל מס, ובכלל זה מע"מ כשיעורו על פי דין (ככל שהמציע חב בתשלום מע"מ). יודגש כי מציע אשר בהתאם להוראות הדין אינו מחויב בתשלום מע"מ במסגרת ביצוע ההתקשרות, יציין זאת באופן מפורש וברור במסגרת הצעתו". 

	6
	ניהלנו מערך גדול של מבחנים, לרבות בפיקוח מנהל עבודה 283 ובהכשרה מקצועית בפיקוח מנהל עבודה 274 במהלך השנים 2023-2025 ובמסגרת זו העסקנו מנהלי מערך מבחנים בתחום בהסכם התקשרות אישי, בנוסף לאנשי הסגל במשרדנו בהעסקה ישירה. האם ניתן למנות את העובדים בהסכם התקשרות אישי כחלק מאנשי הסגל / מנהלי מערך המבחנים?
	5.2.1
	עמוד 12
	בבחינת ציון האיכות, לא ייספרו מי שאינם מועסקים בהעסקה ישירה אצל המציע.

	7
	האם במניין ימי העבודה לתשלום נכלל מיום הטיסה עד יום החזרה?

	נספח 1
	עמ' 45
	הצעת המחיר מתייחסת לימי בחינה בלבד, המתקיימים בארצות המוצא בלבד. מעבר לכך, אנחנו מפנים לסעיף 31 - תמורה (עמוד 73) לפירוט התמורה הנוספת שתתקבל מהמשרד.

	8
	האם יש תשלום עבור ימי העבודה בארץ? והאם הוא זהה לימי העבודה במדינת המוצא?
	נספח 1
	עמ' 45
	הצעת המחיר מתייחסת לימי בחינה בלבד, המתקיימים בארצות המוצא בלבד. מעבר לכך, אנחנו מפנים לסעיף 31 - תמורה (עמוד 73) לפירוט התמורה הנוספת שתתקבל מהמשרד.

	9
	לא תומחר נושא איפיון ופיתוח אפליקציית מיונים + רכישת מכשירים לטובת הנושא ותמיכה טכנית אפיון ופיתוח אפליקציה יעלה כ- 20,000 ₪ 
כמו כן צריך יהיה לרכוש מכשירים לטובת הנושא – בהתאם להצעת מחיר.
לא תומחר מנהל פרויקט - בכל משלחת ישנה דרישה למנהל פרויקט שילווה את המשלחת בשטח אך לא תומחר הנושא במסגרת המכרז (עלות שכר יומי, אש"ל, ביטוח, טיסות, מלון וכו')
	פרק ג'
	סעיפים 17,16,6
	אנו מפנים לסעיפים 6, 16 ו-17 בחלק השירותים הנדרשים בפרק ג' - "פירוט השירותים ותוכן ההתקשרות עם הספק הזוכה": 
6. "הצעת המחיר של המציע כוללת את כל הוצאות המציע הקשורות והכרוכות במתן השירותים, לרבות שכר, אש"ל, ביטוח, ציוד, התניידות וכל הנדרש במישרין או בעקיפין למתן השירותים בהתאם לקבוע במכרז ובהסכם ההתקשרות". 
16. "הזוכה יידרש להעמיד מערכת מחשוב שיודעת לתמוך במערך המיונים ותכלול תוכנה/אפליקציה ייעודית הנתמכת ע"י טאבלטים. הזוכה יהיה חייב להתאים את עצמו לדרישות המשרד והנחיותיו בקשר לעבודה באמצעות תוכנות מחשב, ודיווחים שיותאמו לדרישות המשרד בהקשר זה. מבלי לגרוע מכלליות האמור, וככל שיבקש זאת המשרד יהיה הזוכה חייב לעבוד, להזין נתונים ולשמור על עדכון שוטף באמצעות תכנת ניהול שתקבע, אם תקבע, על ידי המשרד ועל פי האפיונים והנהלים שיקבעו על ידי המשרד".
17. "הזוכה יידרש לצייד את בוחניו בכל האמצעים הנדרשים עבורם לביצוע המבחנים, לרבות טאבלטים העומדים בדרישות הטכניות המפורטות בנספח ז'".
- נותן השירותים לא מתבקש לאפיין ולפתח תוכנה או אפליקציה לצורך המיונים אך עליו להעמיד מערכת מחשוב שתתמוך בתוכנה או אפליקציה שתקבע על ידי המשרד.
- על נותן השירותים לבצע רכישה חד פעמית של הטאבלטים עבור הבוחנים כחלק מהציוד הנדרש לבוחן לצורך ביצוע המיונים. הרכישה תתבצע על חשבונו וללא תשלום או השתתפות או החזר מטעם המשרד.
- מנהל הפרויקט לא נדרש להצטרף לכל משלחת מיונים. עליו לנהל את הפרויקט  בכללותו. בראש כל משלחת עומד ראש צוות אשר הוא אחד מהבוחנים ומנהל אותם בשטח. עלותו היא חלק מהצעת המחיר.
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	נספח 1 לחוברת ההצעה - טופס הצעת המחיר למכרז 108/2025 – מעודכן
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